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  UBND XÃ AN PHÚ 

TRƯỜNG TH PHỔ AN 

THÔNG BÁO 

Cam kết chất lượng giáo dục của trường tiểu học Phổ An 

 năm học 2025 - 2026 

STT 
Nội dung Chia theo khối lớp 

Lớp 1 Lớp 2 Lớp 3 Lớp 4 Lớp 5 

I 
Điều kiện  

tuyển sinh 

Trẻ 6 tuổi 

(sinh năm 

2019). Trẻ KT, 

trẻ có hoàn 

cảnh đặc biệt 

khó khăn  

Đã hoàn 

thành 

chương trình 

lớp 1. Đủ 

điều kiện 

học lớp 2 

 

 

 

 

Đã hoàn 

thành 

chương trình 

lớp 2. Đủ 

điều kiện 

học lớp 3 

 

 

 

 

Đã hoàn 

thành 

chương trình 

lớp 3. Đủ 

điều kiện 

học lớp 4 

 

 

 

 

Đã hoàn 

thành 

chương trình 

lớp 4. Đủ 

điều kiện 

học lớp 5 

 

 

 

 

II 

Chương trình 

giáo dục mà 

cơ sở giáo dục 

thực hiện 

Chương trình 

giáo dục phổ 

thông (Ban 

hành kèm theo 

Quyết định số 

16/2006/QĐ-

BGDĐT) 

 

 

Chương 

trình giáo 

dục phổ 

thông (Ban 

hành kèm 

theo Quyết 

định số 

16/2006/QĐ-

BGDĐT) 

 

Chương 

trình giáo 

dục phổ 

thông (Ban 

hành kèm 

theo Quyết 

định số 

16/2006/QĐ-

BGDĐT) 

 

Chương 

trình giáo 

dục phổ 

thông (Ban 

hành kèm 

theo Quyết 

định số 

16/2006/QĐ-

BGDĐT) 

 

Chương 

trình giáo 

dục phổ 

thông (Ban 

hành kèm 

theo Quyết 

định số 

16/2006/QĐ-

BGDĐT) 

 

III 

Yêu cầu về 

phối hợp giữa 

cơ sở giáo dục 

và gia đình. 

Yêu cầu về 

thái độ học tập 

của học sinh 

Đảm bảo sự 

phối hợp 

thường xuyên 

giữa gia đình 

với nhà trường 

và GV chủ 

nhiệm. HS đi 

học chuyên 

cần, ý thức 

học tập tốt 

 

 

Đảm bảo sự 

phối hợp 

thường 

xuyên giữa 

gia đình với 

nhà trường 

và GV chủ 

nhiệm. HS đi 

học chuyên 

cần, ý thức 

học tập tốt 

 

Đảm bảo sự 

phối hợp 

thường 

xuyên giữa 

gia đình với 

nhà trường 

và GV chủ 

nhiệm. HS đi 

học chuyên 

cần, ý thức 

học tập tốt 

 

Đảm bảo sự 

phối hợp 

thường 

xuyên giữa 

gia đình với 

nhà trường 

và GV chủ 

nhiệm. HS đi 

học chuyên 

cần, ý thức 

học tập tốt 

 

Đảm bảo sự 

phối hợp 

thường 

xuyên giữa 

gia đình với 

nhà trường 

và GV chủ 

nhiệm. HS đi 

học chuyên 

cần, ý thức 

học tập tốt 

 

 

IV 

Các hoạt động 

hỗ trợ học tập, 

sinh hoạt của 

Có đủ phòng 

học cho HS 

học 2 buổi 

Có đủ phòng 

học cho HS 

học 2 buổi 

Có đủ phòng 

học cho HS 

học 2 buổi 

Có đủ phòng 

học cho HS 

học 2 buổi 

Có đủ phòng 

học cho HS 

học 2 buổi 



học sinh ở cơ 

sở giáo dục 

/ngày. Có thiết 

bị dạy học 

/ngày. Có 

một số thiết 

bị dạy học 

/ngày. Có 

một số  thiết 

bị dạy học. 

Có phòng 

học ngoại 

ngữ. 

/ngày. Có 

một số thiết 

bị dạy học. 

Có phòng 

học ngoại 

ngữ. 

/ngày. Có 

một số 

TBDH. Có 

phòng học 

ngoại ngữ.   

V 

Kết quả năng 

lực, phẩm 

chất, học tập, 

sức khỏe của 

học sinh dự 

kiến đạt được 

HS được tham 

gia các hoạt 

động giáo dục 

NGLL, chơi 

trò chơi dân 

gian; Văn 

nghệ, TDTT, 

các hoạt động 

khác và tham 

gia các cuộc 

thi dành cho 

HS tiểu học 

HS được 

tham gia các 

hoạt động 

giáo dục 

NGLL, chơi 

trò chơi dân 

gian; Văn 

nghệ, TDTT,  

các hoạt 

động khác và 

tham gia các 

cuộc thi 

dành cho HS 

tiểu học 

HS được 

tham gia các 

hoạt động 

giáo dục 

NGLL, chơi 

trò chơi dân 

gian; Văn 

nghệ, TDTT, 

các hoạt 

động khác và 

tham gia các 

cuộc thi 

dành cho HS 

tiểu học 

HS được 

tham gia các 

hoạt động 

giáo dục 

NGLL, chơi 

trò chơi dân 

gian; Văn 

nghệ, TDTT, 

các hoạt 

động khác và 

tham gia các 

cuộc thi 

dành cho HS 

tiểu học 

HS được 

tham gia các 

hoạt động 

giáo dục 

NGLL, chơi 

trò chơi dân 

gian; Văn 

nghệ, TDTT, 

các hoạt 

động khác và 

tham gia các 

cuộc thi 

dành cho HS 

tiểu học 

VI 

 

 

 

 

 

 

Khả năng học 

tập tiếp tục 

của học sinh 

Cán bộ quản lý 

có năng lực, 

nhiệt tình. Đội 

ngũ GV có 

trình độ 

chuyên môn 

vững vàng, 

yêu nghề, có 

tinh thần trách 

nhiệm cao.. 

Cán bộ quản 

lý có năng 

lực, nhiệt 

tình. Đội ngũ 

GV có trình 

độ chuyên 

môn vững 

vàng, yêu 

nghề, có tinh 

thần trách 

nhiệm cao.  

Cán bộ quản 

lý có năng 

lực, nhiệt 

tình. Đội ngũ 

GV có trình 

độ chuyên 

môn vững 

vàng, yêu 

nghề, có tinh 

thần trách 

nhiệm cao. 

Cán bộ quản 

lý có năng 

lực, nhiệt 

tình. Đội ngũ 

GV có trình 

độ chuyên 

môn vững 

vàng, yêu 

nghề, có tinh 

thần trách 

nhiệm cao. 

Cán bộ quản 

lý có năng 

lực, nhiệt 

tình. Đội ngũ 

GV có trình 

độ chuyên 

môn vững 

vàng, yêu 

nghề, mến 

trẻ, có tinh 

thần trách 

nhiệm cao. 
 

  An phú , ngày  30 tháng 9 năm 2025       

 
                                                


